
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 



DIPLOMATURA EN ENFERMERÍA ESCOLAR​
“Liderazgo, Gestión del Cuidado y Transformación en la Comunidad Educativa” 

Institución: Campus Profesional en Enfermería y Salud Escolar​
Directora: Lic. en Enfermería Spallino Natalia​
Docentes 

​ Enfermera Universitaria Clara Peñalba 
​ Lic. en Enfermería Lucía Ines Stutz 
​ Lic. en Enfermería Spallino Natalia 

Duración: 24 semanas (6 meses)​
Modalidad: Híbrida. Encuentros semanales por plataforma Zoom, de 2 horas de 
duración los días lunes de 18 a 20 hs. Clases asincrónicas por aula virtual con actividades 
por cada módulo.​
Carga horaria total: 140 horas reloj.​
 

FUNDAMENTACIÓN 

La Enfermería Escolar constituye un campo profesional emergente y estratégico en el sistema 
educativo argentino. Su rol trasciende la asistencia ocasional para consolidarse como una 
práctica integral de gestión del cuidado, liderazgo sanitario institucional, promoción de derechos 
y articulación intersectorial. 

La escuela es un escenario privilegiado para intervenir en los determinantes sociales de la salud, 
acompañar trayectorias educativas y fortalecer el bienestar integral de niños, niñas y 
adolescentes. 

El egresado será capaz de: 

●​ Diseñar, implementar y evaluar políticas internas de salud escolar. 
●​ Liderar equipos interdisciplinarios. 
●​ Gestionar riesgos sanitarios y emergencias. 
●​ Elaborar protocolos institucionales. 
●​ Diseñar programas preventivos basados en evidencia. 
●​ Implementar sistemas de indicadores de calidad. 
●​ Gestionar datos sanitarios escolares. 
●​ Asesorar a directivos en decisiones relacionadas con salud y bienestar. 
●​ Desarrollar proyectos institucionales sostenibles. 

 

 



MÓDULO 1  
Fundamentos de la Enfermería Escolar y Construcción del Rol Profesional en 
la Enfermería Escolar 
Duración: 1 semana 
 
Ejes temáticos:  

●​ Paradigmas contemporáneos del cuidado aplicados en el ámbito escolar. 
●​ Situación de la Enfermería Escolar en el mundo. Estadísticas  
●​ Teorías de Enfermería y su adaptación en el contexto educativo. 
●​ Modelos internacionales de enfermería escolar. 
●​ La escuela como sistema social complejo. 
●​ Modelos internacionales de enfermería escolar. 
●​ Posicionamiento profesional y construcción del liderazgo de enfermería dentro de la 

escuela. 
●​ Rol y funciones de enfermería dentro de la institución educativa. 
●​ Integración al Proyecto Educativo Institucional. 
●​ Posicionamiento estratégico frente al equipo directivo. 

MÓDULO 2  
Marco Jurídico, Bioética y Responsabilidad Profesional 
Duración: 1 semana 

Ejes temáticos: 

●​ Legislación educativa y sanitaria argentina aplicada al ámbito escolar. 
●​ Convención sobre los Derechos del Niño en el contexto educativo. 
●​ Responsabilidad civil y penal del profesional dentro de la escuela. 
●​ Deber de cuidado institucional. 
●​ Confidencialidad y autonomía progresiva en población escolar. 
●​ Protocolos institucionales y respaldo legal. 
●​ Gestión documental y trazabilidad de intervenciones en la escuela. 
●​ Circuitos de actuación ante vulneración de derechos dentro de la institución educativa. 

 
MÓDULO 3  
Gestión Integral del Cuidado según Etapas Evolutivas 
Duración: 2 semanas 

Ejes temáticos: 

●​ Valoración Integral del Estudiante como Estrategia de Gestión Sanitaria Escolar 
●​ Análisis de Problemáticas Prevalentes por Nivel Educativo y Toma de Decisiones 

Institucionales 
●​ Gestión Profesional de Patologías Crónicas en el Entorno Escolar 
●​ Diseño y Coordinación del Plan Individual de Cuidado dentro de la Institución Educativa 
●​ Sistemas de Registro, Indicadores y Monitoreo de la Salud Escolar 



MÓDULO 4  
Promoción de la Salud y Diseño de Programas Preventivos 
Duración: 2 semanas 

Ejes temáticos: 

●​ Promoción de la salud como política institucional. 
●​ Alfabetización sanitaria en población escolar. 
●​ Diseño de programas preventivos adaptados al nivel educativo. 
●​ Educación para la salud con metodologías activas. 
●​ Planificación anual de campañas escolares. 
●​ Evaluación de impacto de intervenciones dentro de la institución. 
●​ Articulación con familias desde la escuela. 
●​ Construcción de cultura institucional del cuidado. 

​
MÓDULO 5 
Salud Mental, Clima Institucional y Cultura del Cuidado 
Duración: 2 semanas 

Ejes temáticos: 

●​ Desarrollo socioemocional en contexto escolar. 
●​ Regulación emocional y habilidades sociales. 
●​ Prevención del bullying dentro de la escuela. 
●​ Detección de señales de aislamiento o sufrimiento psíquico. 
●​ Intervenciones psicoeducativas desde enfermería escolar. 
●​ Redes de apoyo institucional. 
●​ Cultura del cuidado como eje transversal del proyecto escolar. 
●​ Rol del enfermero/a como referente protector dentro de la institución. 

 

MÓDULO 6  
Vigilancia Epidemiológica y Control de Enfermedades en la Escuela 

Duración: 2 semanas​

Ejes temáticos:  

●​ Epidemiología aplicada al entorno escolar. 
●​ Gestión de brotes dentro de la institución educativa. 
●​ Calendario de vacunación y seguimiento escolar. 
●​ Protocolos de bioseguridad institucional. 
●​ Comunicación estratégica ante situaciones sanitarias. 
●​ Registro epidemiológico escolar. 
●​ Planificación preventiva anual. 



MÓDULO 7  
Gestión del Riesgo y Seguridad Institucional 
Duración: 1 semana 

Ejes temáticos: 

●​ Identificación y evaluación de riesgos físicos y psicosociales en la institución escolar. 
●​ Elaboración de mapas de riesgo escolar. 
●​ Planes de contingencia y simulacro. 
●​ Cultura organizacional preventiva.​

 

 

MÓDULOS 8 ​
Urgencias y Emergencias con Enfoque de Gestión 
Duración: 2 semanas 

Ejes temáticos: 

●​ Emergencias y urgencias en el contexto educativo.  
●​ Protocolos avanzados. 
●​ Coordinación institucional. 
●​ Gestión del evento crítico. 
●​ Evaluación post evento. 
●​ RCP y uso de DEA dentro de la escuela. 
●​ Gestión del evento crítico y coordinación institucional. 
●​ Evaluación post evento y mejora continua. 

 

MÓDULO 9  
Inclusión, Diversidad y Acompañamiento Integral 
Duración: 2 semanas 

Ejes temáticos:  

●​ Conceptualización de Discapacidad. Definición, tipos, marco jurídico. 
●​ Contexto de la discapacidad y la inclusión escolar en Argentina y marco global. 
●​ Los desafíos de las personas con discapacidad escolarizada y de sus referentes. Familia y 

comunidad 
●​ El equipo escolar y el abordaje del estudiante con condición de discapacidad. 
●​ Discapacidad y accesibilidad. razonables dentro de la institución educativa.  

 



MÓDULO 10  
Problemáticas Emergentes en la Escuela 
 
Duración: 2 semanas 

Ejes temáticos 

●​ Gestión Estratégica de la Nutrición y los Hábitos Saludables en la Escuela. 
●​ Detección Precoz y Abordaje Institucional de Trastornos Alimentarios en Adolescentes. 
●​ Intervención Profesional ante Autolesiones y Conductas de Riesgo en el Ámbito Escolar. 
●​ Diseño y Coordinación de Estrategias Institucionales de Cuidado Integral. 
●​ Articulación Escuela–Familia desde una Perspectiva de Cuidado y Prevención 
●​ Educación Sexual Integral y Salud Reproductiva. 
●​ Evaluación Intervenciones clave ante Situaciones Sensibles y Confidenciales.​

 

MÓDULO 11 (Natalia) 
Sistemas de Información y Evaluación de Calidad en la Escuela 
Duración: 2 semanas 

Ejes temáticos 

●​ Diseño de indicadores sanitarios escolares. 
●​ Auditoría interna del cuidado dentro de la institución. 
●​ Gestión de datos sanitarios escolares. 
●​ Informes estratégicos para equipos directivos. 
●​ Evaluación anual del programa de enfermería escolar. 
●​ Mejora continua basada en evidencia. 
●​ Planificación estratégica institucional. 

 
MÓDULO 12  
Gestión Estratégica del Gabinete de Enfermería Escolar 
Duración: 2 semana 

Ejes temáticos 

●​ Diseño y organización del gabinete dentro de la escuela. 
●​ Gestión de insumos y recursos. 
●​ Planificación anual del servicio. 
●​ Gestión presupuestaria básica. 
●​ Liderazgo organizacional dentro de la institución educativa. 
●​ Presentación de resultados a la dirección escolar. 
●​ Sostenibilidad y posicionamiento institucional del servicio. 
●​ Marketing profesional ético dentro del ámbito educativo. 



TRABAJO FINAL DE ESPECIALIZACIÓN 
Elaboración de un Proyecto Estratégico de Implementación de Enfermería Escolar que 
incluya: 

●​ Diagnóstico institucional. 
●​ Análisis de riesgos. 
●​ Diseño del gabinete. 
●​ Protocolos completos. 
●​ Indicadores de evaluación. 
●​ Plan anual. 
●​ Presupuesto estimado.​

 

 

 

 

 

Lic. en Enfermería Spallino Natalia​
        Directora​
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